Procedimento Concursal para o Recrutamento de 1 (um) Assistente Técnico com
Contrato de Trabalho em Fun¢des Publicas por Tempo Indeterminado - Bolsa de
Emprego Publica, cédigo da oferta OE202301/0112 e por Aviso Extrato n? 288/2023 -
Diario da Republica n? 4/2023, Série Il de 2023-01-05, promovido pela Freguesia de

Sdao Martinho da Gandara.

1. Candidatos ao abrigo do art.? 36, n.21 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua
redacdo atual:

Listas de Classificacdo na Avaliacao Psicolégica (ordenada alfabeticamente)

Procedimento Concursal para o Recrutamento de 1 (um) Assistente Técnico com Contrato
de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado - Bolsa de Emprego Publica,
cédigo da oferta OE202301/0112 e por Aviso Extrato n2 288/2023 - Diario da Republica n?
4/2023, Série Il de 2023-01-05, promovido pela Freguesia de S30 Martinho da Gandara

c:::iidg:to Nome Resultado AP Observagoes

1 Adrien Luis Benjamim Mota ‘ 12,02 Aprovado
2 Ana Claudia de Sa da Silva 11,20 Aprovado
3 Ana Margarida dos Santos Baptista Pinto 13,96 Aprovado
4 Ana Patricia Reis Correia 14,19 Aprovado
5 Mary Leny Silva Pereira Leal 6,69 a)

6 Paulo Roberto da Costa Reis 17,47 Aprovado
7 Pedro Ribeiro Soares dos Reis 13,08 Aprovado

a) Excluido nos termos do ponto 9 do aviso de abertura.



2. Candidatos ao abrigo do art.2 36, n.22 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho na sua
redacdo atual:

Listas de Classificacdo na Avaliacdo Curricular (ordenada alfabeticamente)

Procedimento Concursal para o Recrutamento de 1 (um) Assistente Técnico com Contrato de Trabalho em Fungdes Piblicas por Tempo
Indeterminado - Bolsa de Emprego Publica, codigo da oferta 0E202301/0112 e por Aviso Extrato n 288/2023 - Didrio da Republica n
4/2023, Série Il de 2023-01-05, promovido pela Freguesia de Sdo Martinho da Gandara,

Ordenagio Nome Habilitagoes| 155 | RO | gy | pEMEnca ) . [Mvaliagiode | o
Profissional Profissional Desempenho
1 |AnaCatarina Correiada Rocha e Sousa 20 3 10 2,5 10 45 10 15 11,5
2 Elisabete Maria Mortégua Gomes 18 2,7 1 3 10 45 10 15 117
3 Paula Maria Ferreira Pinto Henrigues da Mota 18 2,7 20 5 12 54 10 15 14,6
4 Regina Maria Saraiva Pires 18 2,7 10 25 10 45 10 15 11,2

Na Avaliagdo Curricular (AC), avaliaram-se as qualificagdes dos candidatos, designadamente
a habilitagdo académica e profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da

formagdo realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliacdo de desempenho obtida.

O Presidente do Juri do Procedimento Concursal




